
 

 

 

 

 



 

 

 

                       1 этап. Подготовка условий для запуска программы наставничества 

п/п Мероприятие Дата Результат Ответственные 

1.1 Формирование школьной 

команды по внедрению 

программы Наставничества в 

школе. 

октябрь 2020г Приказ 

директора 

Куратор Турова С.В. 

1.2 Определение задач, форм 

наставничества, ожидаемых 

результатов 

Ноябрь 2020 г Программа 

наставничества  

Школьная команда 

1.3 Информирование коллектива 

о запуске программы, сбор 

предварительных запросов 

наставляемых 

Декабрь 

2020г. 

Протокол 

педагогического 

совета 

Куратор Турова С.В. 

1.4 Нормативно-правовое 

оформление наставнической 

программы 

Сентябрь 2020 

г. 

Приказ об 

утверждении 

программы 

Положение о 

наставничестве 

Дорожная карта 

Приказ о 

Формировании 

наставнических 

пар и групп. 

Куратор Турова С.В. 

1.5 Участие в вебинаре 

«Организация наставничества» 

28.01.2021  Сертификаты 

участников 

Куратор Турова С.В. 

                                             2 этап. Формирование базы наставляемых 

2.1 Организация сбора данных о 

наставляемых  (диагностика 

компетенций 

для  тьюторов-наставников,  

интенсив "Я 

Учитель", анализ оценочных 

процедур) 

Ноябрь 2020г База данных о 

наставляемых 

Куратор Турова С.В. 

2.2 Анализ полученных данных 

от наставляемых. 

Формирование базы 

наставляемых. 

Декабрь 2020 База 

наставляемых 

Куратор Турова С.В. 

 3 этап. Формирование базы наставников 

3.1 Сбор данных о 

потенциальных наставниках 

из числа  

педагогов, учащихся школы  по 

разработанным 

критериям. Проведение этапа  

игры «Учитель-ученик» 

Формирование 

базы наставников 

Декабрь 2020 Результаты 

игры. База 

наставников 

Куратор Турова С.В. 

 4 этап. Отбор и обучение наставников 

4.1 Тренинг для педагогов 

«Наставник – это…». 

Январь 2021 Наставники 

познакомились с 

принципами, 

ценностями, 

Школьная команда 



качествами 

успешного 

наставника. 

                                              5 этап. Формирование наставнических пар, групп 

5.1 Сопоставление полученных 

данных о наставниках и 

наставляемых. 

Декабрь 

2020г. 

Заполнена 

единая база 

наставничества 

Школьная команда 

Куратор Турова С.В. 

5.2 Организация групповой 

встречи наставников и 

наставляемых.  Беседа – 

общение «Размышляем, 

вникаем, предлагаем…» для 

формирования наставнических  

пар, групп. 

Январь 2021 Сформированы 

пары, группы. 

Приказ. 

Школьная команда 

Куратор Турова С.В. 

5.3 Беседа «Организация работы 

пар, групп»; использование 

методики работы на практике 

Январь -май 

2021 

Определили 

обязанности, 

формы 

работы 

наставнических  

пар, групп 

разобрали как 

составить 

индивидуальную 

образовательную 

программу. 

Школьная команда 

наставников и 

наставляемых  

Куратор Турова С.В. 

 6 этап. Организация работы наставнических пар 

6.1 Обучение тьюторов- 

наставников по 

модулю "Наставничество в 

проектной деятельности» 

 

Октябрь  

2020–октябрь 

2021 

Прохождение 

модуля 

"Наставничество 

в проектной 

деятельности» 

Наставник 1 Пугина 

И.Е. 

Тьюторы-наставники: 

Третьяков Д. 

Турова О. Юркова И. 

Козарь К. 

6.2 Изучение эффективных методик 

обучения по формированию 

читательской грамотности (с 

тьюторами- наставниками), 

апробация их с наставляемыми 

Ноябрь 2021-

май 2022 

Использовали 

методики 

обучения по 

формированию 

читательской 

грамотности (с 

наставляемыми) 

Наставник 1 Пугина 

И.Е. 

Тьюторы-наставники: 

Третьяков Д. 

Турова О. Юркова И. 

Козарь К. 

6.3 Выявление дефицитов при 

подготовке к ВПР, контрольным 

работам, промежуточной 

аттестации 

В течение  

2020-2021 

2021-2022, 

2022-2023 

учебного года 

Выявлены 

дефициты 

Наставник 1 Пугина 

И.Е. 

Тьюторы-наставники: 

Третьяков Д. 

Турова О. Юркова И. 

Козарь К. 

6.4 Продолжение работы по 

применению эффективных 

методик 

по формированию 

читательской грамотности (с 

тьюторами- наставниками), 

апробация их с наставляемыми в 

том числе при подготовке к 

Итоговому собеседованию, как 

допуску к ОГЭ 

Летние  

интенсивные 

школы по 

русскому 

языку  

10.08.2022 

17.06.2023 

 Проведены 

Летние 

интенсивные 

школы по 

русскому языку 

Наставник 1 Пугина 

И.Е. 

Тьюторы-наставники: 

Третьяков Д. 

Турова О. Юркова И. 

Козарь К.,  

наставляемые 

6.5 Выявление дефицитов при 

подготовке к сочинениям,  ВКС, 

В течение 

реализации 

Выявлены 

дефициты 

Наставник 1 Пугина 

И.Е. 



разного рода конкурсам 

(«Живая классика», « Золотая 

осень Астафьева», Медиавызов 

и др.), ВОШ и т.д. 

всей ИОП Тьюторы-наставники: 

Третьяков Д. 

Турова О. Юркова И. 

Козарь К.,  

наставляемые 

6.6 Осуществление рефлексии 

Наставляемых и работы 

тьюторов- наставников 

В течение 

реализации 

всей ИОП 

Самоанализ 

своей 

деятельности 

Наставники и 

наставляемые 

 7 этап. Мониторинг и оценка эффективности пилотирования программы наставничества 

 

 Проведение итогового мониторинга качества реализации программы  наставничества - декабрь 

2023 г.. 

 


